Valentin

HAUY

Avec les aveugles et los malvoyants

Offre d'emploi travailleur social
Foyer d’hébergement et Domicile collectif

Nature du contrat
* Nombre de poste : x 1 CDD temps plein du 01/06/ 2025 au 30/09/2025 (remplacement congés)

Présentation de la structure

Le centre Odette Witkowska regroupe des hébergements (Foyer d’hébergement, foyer de vie, appartements
en collocation, domicile collectif) un SAVS et ESAT. Il accompagne dans leurs projets de vie des adultes non-
voyants ou mal voyants porteur d’un handicap psychique ou intellectuel. Le centre fait partie des
établissements de I’Association Valentin Hally, acteur de la déficience visuelle depuis plus de 130 ans.

Qualifications recherchées
Dipldme CESF ou ES Expérience et/ou intérét pour le public en situation de handicap psychique apprécié.
Permis B. Maitrise des outils bureautiques.

Qualités attendues :

Vous avez le go(t du contact, étes patient, souhaitez contribuer au développement de I'autonomie des
résidents du centre Odette Witkowska. Dynamique et concrétement impliqué(e) dans la relation éducative,
vous étes en capacité de coconstruire les projets personnalisés avec les résidents/locataires ; créatif (ve),
vous étes force de proposition pour les accompagner a gagner en autonomie sur le plan de la gestion
budgétaire, administrative comme dans la gestion de leur quotidien de vie. Vous étes a I'aise dans la
communication orale et écrite et savez, vous inscrire dans un collectif de travail pluridisciplinaire.

En capacité de prise de recul, d’analyse, vous faites des propositions d’actions et d’outils pour concourir avec
le collectif pluridisciplinaire a I'atteinte des objectifs des projets personnalisés. Organisé et bienveillant, vous
étes en capacité de rédiger et suivre des projets personnalisés aupres de personnalités singuliéres.

Missions principales :
Sous la responsabilité de la direction adjointe et dans une équipe pluridisciplinaire :
e Participer a I'accompagnement global des résidents des foyers et domicile collectif.
e Assurer la référence, le suivi et I'accompagnement de projets personnalisés
e Dispenser des apprentissages dans le domaine de la vie quotidienne (individuels ou collectifs),
e Mettre en place et animer des groupes de résidents (citoyenneté, gestion du budget, de I'habitat, de
I’hygiene alimentaire...,) en fonction des besoins repérés ou réclamés
e Réaliser des visites a domicile
e Participer a la rédaction d’écrits professionnels, communiquer avec I'environnement des personnes
accompagnées (internes & externes). Faire le lien avec les services et prestations de droit commun
si nécessaire.
e Participer aux réunions d’équipe, aux projets collectifs de I'établissement, ....

Informations complémentaires :

Poste ouvert a une personne ayant une reconnaissance de travailleur handicapé

Convention collective de I'établissement : CCN 1951 — Salaire brut de 2600 euros minimum
Horaires 1 week-end sur 3 travaillé - pas d’horaires coupés- repas offert

5 jours de Congés trimestriels en sus des congés annuels (soit 15 jours par an)

Restauration collective - Travail au sein d’un parc arboré — parking avec borne de recharge —TCL

Modalités de candidature :

Lettre de motivation + CV avant le 06/06/2025 sous la ref CDD/FHDOMCO

A Mme FERRAND CLON (e.ferrandclon@centre-witkowska.org), Directrice-Adjointe,
et/ou par mail a Mme GUICHERD (ressources.humaines@centre-witkowska.org)
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