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Stratégie du Campus Don Bosco Lyon
pour les mobilités Erasmus+

Préambule : naissance du Campus Santé Social Don
Bosco Lyon

A la suite de la fusion opérée le 1er juillet 2025, le Campus Don Bosco Lyon regroupe
désormais I'ensemble des formations sanitaires, sociales et éducatives au sein d’'une méme entité :
un Campus Santé Social fondé sur la complémentarité et le décloisonnement.

Cette évolution marque une étape majeure dans la consolidation d’'une culture commune, centrée
sur la responsabilisation des apprenants, la mutualisation des compétences et 'ouverture
internationale.

Le Campus est structuré autour de trois poles de formation :

e Le Lycée Don Bosco, dédié aux formations initiales et professionnelles,

» Le Pdle Santé, regroupant I'TFSI, I'TFAS et I'TFA, )

o Le Pole Social, formant les futurs Educateurs Spécialisés (ES) et Educateurs de Jeunes
Enfants (EJE).

L'ambition de cette organisation est de favoriser les parcours croisés entre filieres, de
développer des passerelles entre niveaux de formation et de favoriser la coopération
interdisciplinaire dans une logique de décloisonnement.

1. Présentation générale du Campus Don Bosco Lyon

Le Campus Don Bosco Lyon partage une mission éducative commune :

Former des professionnels compétents, responsables, solidaires et ouverts sur le monde, capables
dagir dans des environnements en constante évolution.

La dimension européenne et internationale constitue un levier essentiel pour :

o Enrichir les apprentissages,
e Moderniser les pratiques pédagogiques,
e Promouvoir les valeurs d'inclusion, de coopération et de solidarité.
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2. Vision et stratégie européenne et internationale

Le Campus Don Bosco Lyon souhaite inscrire durablement son action dans le cadre du programme
Erasmus+, en cohérence avec les valeurs salésiennes et les orientations du réseau mondial Don
Bosco.

Cette stratégie s'articule autour de quatre ambitions :

o Mutualiser les compétences acquises sur les différents poles pour construire une
véritable communauté éducative internationale,

« Valoriser le réseau mondial salésien et s'appuyer sur ses 136 pays d'implantation pour
renforcer la coopération,

o Créer un Conseil scientifique international, réunissant formateurs, chercheurs et
partenaires étrangers, afin de piloter les innovations pédagogiques et les projets de recherche
appliquée,

o Développer des parcours de formation intégrant des stages a l’étranger, des
expérimentations au sein de nos ONG partenaires et des actions de tutorat intergénérationnel
entre apprenants de différents parcours et ages.

3. Objectifs stratégiques communs

1. Favoriser la mobilité pour tous

Offrir a chaque apprenant — lycéen, étudiant, apprenti ou professionnel en formation continue — une
expérience européenne accessible, inclusive et valorisante, en lien avec les valeurs de Don
Bosco.

2. Renforcer les compétences linguistiques et interculturelles

Développer les compétences linguistiques (anglais, espagnol, italien...) et interculturelles, encourager
I'usage d’outils européens (Europass, OLS, eTwinning), et favoriser les approches comparées entre
pays partenaires.

3. Encourager la mobilité du personnel

Permettre aux formateurs, tuteurs et cadres pédagogiques de bénéficier de mobilités de
formation et d’observation pour renouveler leurs pratiques et enrichir la pédagogie par I'échange
international.

4. Développer des partenariats européens et internationaux durables

Renforcer les coopérations avec la Suéde, la Belgique et I'Espagne, tout en développant de
nouveaux accords dans d‘autres zones européennes et salésiennes (Italie, Portugal, Afrique
francophone, Amérique latine...).
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5. Valoriser les acquis et renforcer I'employabilité

Assurer la reconnaissance académique et professionnelle des mobilités dans les parcours de
formation, en lien avec le systeme LMD et les autorités de certification.

4. Spécificités et priorités par pole
a. Pole Social (EJE — ES)

« Encourager des mobilités de stage a I'étranger dans le cadre du stage externe,

o Développer des formations croisées avec des partenaires européens du champ éducatif et
social,

o Comparer les approches pédagogiques et sociales dans différents contextes culturels,

o Intégrer les acquis de mobilité dans les bilans de compétences et les évaluations.

b. Pole Santé (IFSI — IFAS — IFA)

e Ouvrir les étudiants a d'autres systémes de santé européens,

o Développer des stages hospitaliers ou paramédicaux a I'étranger,

o Intégrer les projets Erasmus+ dans la démarche qualité des instituts,

« Favoriser les échanges de pratiques professionnelles entre formateurs.

c. Lycée Don Bosco

o Agir comme pole pilote et ressource d'appui pour la gestion administrative et logistique
des projets Erasmus+,

o Garantir la continuité des parcours européens du secondaire au supérieur,

o Partager les outils de suivi et d’évaluation des mobilités.

5. Gouvernance et mise en ceuvre

La stratégie Erasmus+ du Campus s'appuie sur une coordination inter-pdles animée par un
Comité Erasmus+, composé de représentants des trois poles.
Ce comité a pour missions :

e de définir les priorités annuelles,

e de gérer les partenariats internationaux,

o de coordonner la communication et la valorisation des mobilités,
o d‘assurer le lien avec le Conseil scientifique international.

Chaque péle désigne un référent Erasmus+, chargé du suivi opérationnel des mobilités, de la
sélection des candidats et de I'évaluation des retombées.
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6. Inclusion, équiteé et durabilité

Le Campus Don Bosco Lyon s’engage a :

o garantir I'acces aux mobilités pour tous les publics, y compris ceux en situation de handicap
ou confrontés a des contraintes financiéeres,

e promouvoir la sobriété environnementale dans |'organisation des déplacements,

« renforcer la mixité sociale et culturelle des projets Erasmus+,

e inscrire la mobilité dans une logique de citoyenneté européenne et de solidarité
internationale.

7. Evaluation et impact attendu

Les effets attendus :

o Une augmentation du nombre et de la diversité des mobilités,

o Une meilleure employabilité des diplomés grace a la reconnaissance européenne des
compétences,

« L'enrichissement des pratiques pédagogiques par la comparaison internationale,

e Une visibilité renforcée du Campus Don Bosco Lyon dans le réseau salésien mondial et au
niveau européen.

L'évaluation reposera sur :

o des bilans qualitatifs et quantitatifs annuels,

e des enquétes aupres des participants,

e un suivi par le Conseil scientifique international, garant de la cohérence et de I'innovation du
dispositif.

8. Conclusion

L'ouverture internationale est au coeur du projet éducatif du Campus Don Bosco Lyon.
Grace a la mutualisation des compétences, a la coopération entre péles et a 'ancrage dans
le réseau salésien mondial, le Campus ambitionne de devenir un acteur de référence en matiere
de formation humaniste, inclusive et ouverte sur le monde.
II affirme ainsi que I'Europe et le monde sont des espaces d’apprentissage, de fraternité et de
construction d’une société plus juste et solidaire.
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