. Un Groupe Associatif a la politique RH ambitieuse misant sur I'Evolution
‘ I des Carriéres, la Formation et la Qualité de Vie au Travail, mais aussi sur
QCO zQ I’'embauche de professionnels en situation de handicap ou en insertion.

avec chacun, pour son avenir 2 PRET-E A NOUS REJOINDRE ?

EDUCATEUR SPECIALISE / EDUCATRICE SPECIALISEE
CDI

Notre Maison d’Enfants a Caractére Social des Pierres Dorées recherche un(e) nouvel(le) éducateur-
trice spécialisé(e) !

La MECS accueille 33 enfants agés de 3 a 18 ans, répartis en trois groupes de vie, chacun avec une
équipe éducative composée de quatre éducateurs — éducatrices et une maitresse de maison.

Missions principales :

Vous aurez pour missions :

2 L'accompagnement des enfants /adolescents en animant la vie quotidienne. Pour cela, vous
instaurerez une relation avec I'usager qui garantira la satisfaction de ses besoins primaires, vous
favoriserez la construction de son identité, le développement de ses capacités et sa socialisation
et vous organiserez une intervention socio-éducative individuelle et/ou collective.

Vous accompagnerez les usagers a la citoyenneté et favoriserez le soutien a la parentalité dans
leur accompagnement.

a  La conception, la conduite et I'évaluation du Projet d'Actions Partagé. Pour cela, vous co-
construirez le projet avec la personne accompagnée et participerez a sa mise en ceuvre,

Vous travaillerez et élaborerez en équipe pluridisciplinaire en transmettant des informations
adaptées a vos différents interlocuteurs et en assurant en équipe la cohérence de I'action socio-
éducative.
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Le contenu de ces attributions est susceptible d’évoluer en fonction des nécessités du service.

Profil recherché :

DEES exigé
Expérience dans le secteur de la Protection de I'Enfance souhaitée

Permis B exigé

Compétences requises :

2 Sens de la communication
u Travail en équipe
a2 Maitrise de I'outil informatique



Conditions de travail :

CDI - Temps plein - Horaires d'internat avec week-ends et jour(s) férié(s)

De nombreux avantages : mutuelle, tickets restaurant, épargne salariale, participation au transport,
CSE

Salaire : CCNT du 15 mars 1966

Lieu de travail : MECS « Les Pierres Dorées » / Frontenas

Dossier de candidature :
Adresser une lettre de candidature et CV détaillé a M. FRIER, Chef de Service

Par courriel : mepd@acolea-asso.fr

Par courrier : MECS « Les Pierres Dorées » 422 rue de la Forge 69620 Frontenas

ACOLEA accompagne les parcours de vie.

Rejoighez-nous ! Petite
Enfance
Un groupe associatif reconnu d’utilité publique dans Justice des Jeunef_s e‘nfants
la Métropole de Lyon et le Département du Rhone Mineurs 3 mois a 4 ans :
Adolescents en Habitat &
situation de Inclusion
Z 6 0 0 Enfants et adultes délinquance Personnes en
, . situation de
accompagnes chaque jour précarité
p i Protection de
1 0 Etablissements UEnfance
et services lieE o Médico-Social
difficulté & Enfants & adultes
5 Secteurs de l'action éducative, enfants en danger en:;t,:jitclg; de

sociale et médico-sociale


mailto:mepd@acolea-asso.fr
http://www.acolea.org

