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CALENDRIER PREVISIONNEL DE FORMATION
Sous réserve de modification V1_21/02/2025

Formation d'Educateur Jeunes enfants en Apprentissage et en formation continue - EJE 2025-2028 - 1ére année
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245 259
Employeur
seml 245 “ Regroupement & l'nstitut Saint-Laurent Dont Temps formatifs :
sem2 259 Congés - Entretien de réflexion : 1h sur la période du semestre 1
Cours Lyon 2 - Entretien formatif : 1h sur la période du semestre 2
2h Entretiens = 2h Temps formatif en Présence du tuteur/ employeur
heures 1A 504 3 - Rencontre formative tuteurs / apprenants / formateurs : 3h entre le 22/09/2025 et le
03/10/2025
heures 2A 490 3
Heures 3A 488,5 12,5
1482,5 17,5
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Formation d'Educateur Jeunes enfants en Apprentissage et en formation continue - EJE 2025-2028 - 2éme année
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245 245
seml 245 Employeur Dont Temps formatifs :
sem2 245 Regroupement a l'nstitut Saint-Laurent - Entretien de réflexion : 1h sur la période du semestre 3
“ Congés - Entretien formatif : 1h sur la période du semestre 4
Cours Lyon 2
Temps formatif en présence du tuteur/ employeur
X L - Rencontre formative tuteurs / apprenants / formateurs : 3h entre le 14/09/2026 et le 16/10/2026
3h entretien + 1h certification

heures 1A 504 3 et Certifications

heures2A 490 3 - Certification DC1BC1 - Analyse de situation d'accueil et d'accompagnement individuelle ou collective : semestre 4

Heures 3A  488,5 12,5 (1h)

1482,5 17,5
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CALENDRIER PREVISIONNEL DE FORMATION
Sous réserve de modification V1_21/02/2025

Formation d'Educateur Jeunes enfants en Apprentissage et en formation continue - EJE 2025-2028 - 3éme année
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Employeur

488,5 Regroupement & I'Institut Saint-Laurent
Congés

2h Entretiens + 10,5h Certifications = 12,5h

heures 1A 504
heures 2A 490
Heures 3A  488,5

1483

12,5
17,5

1500

208,5

Dont Temps formatifs :

- Entretien formatif : 1h sur la période du semestre 5

- Entretien de fin de formation : 1h en fin de période du semestre 6

et Certifications

- Certification DC2 BC3 - Dossier d'actions éducatives : semestre 5 (1h)

- Certification DC2 BC4 - Démarche de santé et de prévention - semestre 6 (2h30)

- Certification DC3 BC5 - Elaboration d'une communication professionnelle : semestre 5 (1h)

- Certification DC3 BC6 - Dossier sur le travail d'équipe et les dynamiques institutionnelles : semestre 5 (1h)
- Certification DC4 BC7 - Dossier a partir d'une problématique territoriale ou partenariale : semestre 5 (1h)
- Certification DC4 BC7 - Contréle de connaissances : semestre 6 (4h)

- Certification DC1 BC2 - Mémoire de pratique professionnelle : semestre 6 - (DREETS)




